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Tabella 12 - Oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)
Voci di spesa
RECUPERI
NUMERO DI R.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRAT! ANNI DERIVANTL TOTALE
Qualifica / posizione economica / profilo Cod. MENSILITA' (**} STIPENDIO ECONOMICA DI MENSILTA' ANNO CORRENTE PRECEDENTI DA ASSENZE,
ANZIANITA' RITARDI, ECC.
MO000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

Segretaric A 0D0102 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segretario B 0D0103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segretario C 0D0485 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segretario generale CCIAA 0D0104 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direttore Generale 0D00g7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigente fuori D.O. art. 110 ¢.2 TUEL 0D0098 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alte specializz. fuori D.O. art. 110 c.2 TUEL 0D0095 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigente a tempo indeterminato 0Do164 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dirigente a tempo determinato art. 110 ¢.1 TUEL 000165 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alte specializz. in D.O. art. 110 ¢.1 TUEL 0D0I95 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica D6 profilo accesso D3 0DBACD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ione economica D6 profilo accesso D1 0D6000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
accesso D3 052486 12,00 26.511,00 0,00 2.978,00 0,00 0,00 0,00 29.489,00
Posiz.econ. D5 profili accesso D1 052487 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. D4 profili accesso D3 051488 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Posiz. econ. D4 profili accesso D1 051489 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso D3 058000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica D3 050000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica D2 049000 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso D1 057000 12,00 21.167,00 0,00 2.900,00 0,00 0,00 0,00 24.067,00
Posizione economica C5 046000 36,00 65.704,00 0,00 6.293,00 0,00 0,00 74,00 71.923,00
Posizione economica C4 045000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica C3 043000 12,00 20.473,00 0,00 1.719,00 0,00 0,00 0,00 22.192,00
Posizione economica C2 042000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso C1 056000 24,00 38.908,00 0,00 3.267,00 0,00 0,00 0,00 42.175,00
Posizione economica B7 profilo accesso B3 0B7A00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica B7 profilo accesso B1 0B7000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. B6 profili accesso B3 038490 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. B8 profili accesso B1 038491 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. B5 profili accesso B3 037492 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. B5 profili accesso B1 037493 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posiz.econ. B4 profili accesso B3 036494 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Posiz.econ. B4 profili accesso B1 036495 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso B3 055000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica B3 034000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica B2 032000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso B1 054000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Posizione economica A5 0A5000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica A4 028000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica A3 027000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Posizione economica A2 025000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Posizione economica di accesso Al 053000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Contrattisti (a) 000061 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Collaboratore a t.d. w.n. 90 TUEL (b) 000096 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 96,00 172.763,00 0,00 17.157,00 0,00 0,00 74,00 189.846,00

a) personale a tempo indeterminato al quale viene aj i fico,chimico,edite, i i 0, 8cc.)

cato un contratto di lavoro di tipo privatistico {e:

{b) cfr. “istruzioni generali e specifiche di comparto" e
{*} gli importi vanno in n EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) it numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali {cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto ")




